
GESTIÓN POR INDICADORES 
PARA EL SECTOR PÚBLICO

CURSO ESPECIALIZADO 

ÁREA: Gestión Pública

HORARIO
Asincrónico

DURACIÓN
6 semanas

INVERSIÓN
S/ 1,000*

* Pregunte por nuestros descuentos y �nanciamiento sin Intereses. Consulte por nuestros términos y condiciones.

MÓDULO 1: Importancia de los indicadores de gestión 

— Sistema de medición de desempeño 

— Bene�cios de la gestión por indicadores

TEMARIO

Conoce los indicadores estratégicos y 
operativos para una institución utilizando 
información cuantitativa y evaluando una 
adecuada gestión y control orientada a 
resultados. 

MBA por la UPC. Ha sido Director Académico 
de Nuevos Programas de Postgrado UPC. 
Actualmente es Gerente General de Intelligence 
& Business Solutions.

EDISON MEDINA LA PLATA
Facilitador

MÓDULO 2: Construcción de indicadores

— Indicadores estratégicos 

— Indicadores a nivel de procesos (e�ciencia, economía, e�cacia y calidad)

MÓDULO 3: Aplicación de la gestión por indicadores para una institución 

— Análisis de los lineamientos estratégicos de una institución pública

— Análisis de un proceso Indicadores a nivel de procesos (e�ciencia, economía, e�cacia y calidad) 

MODELO DE APRENDIZAJE EN 3 PASOS

3APLICA Y 
COMPARTE
Comparte tus 
experiencias y
recibe feedback .

2APRENDE Y 
PRACTICA
Conoce el nuevo 
material que
estimula el 
autoaprendizaje
y practica lo 
aprendido. 

1INSPÍRATE
Conoce los
objetivos del
curso.

MODALIDAD
Online
Asincrónico

Basado en Modelo de aprendizaje de tres pasos de Laureate Advantage Courseware


